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               Sau khi tìm hiểu, tham khảo tài liệu nghị quyết đại hội Đảng Bộ nhiệm kỳ 2015 – 2020 , tôi hoàn toàn tán thành những nội dung cơ bản về đánh giá kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2010 – 2015 và mục tiêu, nhiệm vụ phát triển thành phố, xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị thành phố nhiệm kỳ 2015 – 2020 trong Báo cáo chính trị trình Đại hội
               Trong nôi dung các chỉ tiêu chủ yếu tôi tâm đắc nhất với nội dung “ đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục -  đào tạo”
               Với những tiềm năng sẵn có, TP. Hồ Chí Minh có nhiều điều kiện thuận lợi về vị trí địa lí, điều kiện tự nhiên và điều kiện kinh tế - xã hội cho sự phát triển . Để khai thác một cách hiệu quả những lợi thế đó, thành phố cần nâng cao trình độ dân trí và tay nghề lao động. Mà những yêu cầu trên lại bắt nguồn từ việc giáo dục và đào tạo thế hệ trẻ. Dù trong bất kì lĩnh vực nào, nhân tố con người luôn giữ vai trò quyết định. 

     Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục – đào tạo gắn với nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; tạo chuyển biến mạnh mẽ về chất lượng và hiệu quả giáo dục – đào tạo. Giáo dục – đào tạo hướng tới việc phát triển  năng lực và nhân cách cho thế hệ trẻ , giúp hình thành những phẩm chất tốt đẹp cho người lao động trong thời kì hội nhập nói riêng và phẩm chất người công dân nói chung. 
      Nhiều tấm gương của các quốc gia trên thế giới đã đạt được những thành tựu to lớn trong quá trình phát triển nhờ sớm coi trọng vai trò của giáo dục và đào tạo như Nhật Bản. Để phát triển kinh tế - xã hội một cách nhanh và bền vững phải luôn đặt trên nền tảng giáo dục

       Vì vậy, việc xác định xây dựng hệ thống giáo dục – đào tạo thành phố theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa, xã hội hóa, dân chủ hóa, hội nhập với các nên giáo dục tiên tiến trong khu vực và trên thế giới, giữ vững định hướng xã hội chủ nghĩa và bản sắc dân tộc là con đường phát triển bền vững 
         Việc đổi mới mạnh mẽ phương pháp giảng dạy và học tập theo hướng hiện đại, đáp ứng chuẩn giáo dục khu vực và quốc tế; phát huy tốt nhất năng lực sáng tạo của người học, coi trọng thực hành, thực tế; chú trọng giáo dục lối sống, nhân cách, đạo đức, lý tưởng truyền thống cách mạng, ý chí kiên cường xây dựng và bảo vệ Tổ quốc là mục tiêu toàn diện và hoàn toàn phù hợp với sát với tình hình thực tế hiện nay ở địa phương.
            Việc đổi mới toàn diệm giáo dục – đào tạo không chỉ là nhiệm vụ của bộ máy giáo dục mà còn là nhiệm vụ của bộ trực tiếp làm công tác giảng dạy . Là một giảng viên trường đào tạo nghề , trực tiếp góp phần giáo dục  năng lực ,đào tạo tay nghề và phẩm chất của sinh viên , bản thân tôi luôn phải  nắm vững mục tiêu giáo dục, hưởng ứng và đi tiên phong trong  việc đổi mới giảng dạy, kiểm tra đánh giá. 
      Xây dựng kế hoạch giáo dục phù hợp , ngoài nhiệm vụ chuyên môn  cần tham gia giáo dục đạo đức, tư tưởng chính trị giúp sinh viên thay tích cực và chủ động hơn trong học tập . Tích cực tham gia phát triển ngành học, chương trình đào tạo, cải tiến nội dung , phương pháp giảng dạy. Ngoài đổi mới chương trình giáo dục thì việc nâng cao năng lực chuyên môn, năng lực sáng tạo của người giảng viên đóng  vai trò  hết sức quan trọng. Phải khơi dậy niềm đam mê học tập, lôi kéo sinh viên vào việc học tập, nghiên cứu , truyền đạt kiến thức cững như giáo dục đạo đức nghề nghiệp, ý thức công dân  để sinh viên  phát triển một cách toàn diện. Theo tôi, việc nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ  là yếu tố bền vững để đáp ứng yêu cầu đổi mới  căn bản , toàn diện giáo dục và đào tạo. 
     Bản thân là một giảng viên, ngoài trách nhiệm giảng dạy, bản thân tôi luôn phải là tấm gương sáng  cho sinh viên, vì vậy phải không ngừng học tập và rèn luyện nâng cao trình độ chuyên môn, phẩm chất người thầy .

     Như vậy, vấn đề đổi mới luôn đặt ra cho mỗi cấp, mỗi ngành song điều quan trọng nhất, giữ vai trò quyết định thành công vẫn là người giảng viên. Giảng viên là người trang bị, phương pháp, phương hướng cho người học, nói cách khác là giảng viên trang bị cho học viên cái cần để họ tự câu lấy cá. 


